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Postgasse 1/1 
6130 Schwaz 

ams.schwaz@ams.at 
www.ams.at 

 
Arbeitsmarktservice Schwaz 
Service für Unternehmen 
Helga Steinberger 
Telefon: 05242/62409-802 
Fax: 05242/62409-190 
E-Mail: sfu.schwaz@ams.at 

 

Offene Stellen für Gemeinden 

 
 

Die Binderholz Gruppe zählt zu den größten Massivholz verarbeitenden Unternehmen 

Europas. An sechs Produktionsstandorten in den österreichischen Bundesländern Tirol 

und Salzburg sowie im deutschen Bundesland Bayern, erzeugen wir mit über 

1.200 Beschäftigten Massivholzprodukte, MDF-Platten und Biobrennstoffe höchster 

Qualität.  

Der Hauptsitz der Binderholz Gruppe liegt in Fügen / Tirol (A). 

Weitere Informationen unter www.binderholz.com 

Wir suchen: 

+ +1 MA für Kalkulation / Arbeitsvorbereitung (m/w), Internationale Holzbauprojekte   + + 

IHRE AUFGABENMEKRMALE: 

* Technische Betreuung bzw. Detailklärung von Holzbauprojekten mit unseren Kunden 

   in Zusammenarbeit mit dem Verkaufsaußendienst 

* Beantworten und Nachverfolgen von Anfragen für unser Produktsortiment 

* Technische Ausarbeitung inklusive kaufmännischer Kalkulation von Angeboten im 

   projektbezogenen Holzbau 

* Koordination der Arbeitsvorbereitung bzw. Auftragsabwicklung in Zusammenarbeit 

   mit Produktion und Logistik 

IHRE QUALIFIKATIONSMERKMALE: 

* Holzrelevante Ausbildung z.B. durch HTL / FH-Abschluss oder gleichwertige Qualifikation 

* Kaufmännisches Grundverständnis und gute Anwenderkenntnisse in MS Excel bzw. einer 

   gängigen CAD-Software 

* Relevante Praxiserfahrung von Vorteil, jedoch bei entsprechendem Entwicklungspotential 

   keine Bedingung 

* Ausgeprägte Kunden- und Leistungsorientierung, verlässlicher und kommunikationsstarker 

   Teamplayer 

Nach einer produkt- & werksbezogenen Einarbeitungsphase bieten wir Ihnen in unserem 

Projektteam einen abwechslungsreichen Aufgabenbereich mit attraktiven Rahmen- 

bedingungen einer erfolgreichen Unternehmensgruppe in Familienbesitz. 

 

KONTAKT: 

Dieses Stellenangebot wird von uns mittels Vorauswahl ausgeschrieben. Wir, 

das AMS-Schwaz, fungieren damit als Vermittlungsstelle zwischen Ihnen und 

dem mitarbeitersuchenden Unternehmen.  

Bitte senden Sie Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen incl. Lebenslauf, 

Foto und vorhandene Dienstzeugnisse, vorzugsweise per E-Mail, an: 

Arbeitsmarktservice Schwaz, 

Service für Unternehmen 

z. Hd.: Herrn Johann Platzer 

Postgasse 1/1  

6130 Schwaz 

E-Mail: sfu.schwaz@ams.at 

Bitte Inseratnummer (unterhalb des Inserates) immer angeben!Das Mindestentgelt für die Stelle als MA für 

Kalkulation / Arbeitsvorbereitung (m/w), Internationale Holzbauprojekte beträgt 1.691,65 EUR brutto pro Monat 

auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5738946  
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Postgasse 1/1 
6130 Schwaz 

ams.schwaz@ams.at 
www.ams.at 

 

 

 

Die Firma Alpha-Tec Personalmanagement und Vermittlung als ERFOLGREICHER  Arbeitskräfteüberlasser im 

Bezirk Schwaz lebt den Grundsatz, die Kunden, die internen Arbeitnehmer und -innen sowie auch die Leih-Zeit-

Leasingarbeiter(innen ) als Partner in einer geschäftlichen Beziehung zu sehen. Unsere tägliche Aufgabe ist es 

arbeitssuchenden Menschen die passende Stelle und für Unternehmen den optimalen Mitarbeiter zu finden. 

   

Wir suchen ab sofort für den Einsatzbereich Innsbruck bis Kufstein, Einsatzort Schwaz zur Fixeinstellung  

 

1 Personalberater / Recruiter (m/w)  

 

 

Aufgabengebiet 

- Aktive Neukundenakquise 

- Führen von Preis- und Vertragsverhandlungen 

- Führen von Interviews und Vorselektion geeigneter Bewerber 

- Besetzung der offenen Positionen bei unseren Kunden 

- Kontinuierliche Verbesserung der bestehenden internen Abläufe und    

  Qualitätssicherung 

 

 

Anforderungen 

- abgeschlossen kfm. Ausbildung  

- Praxis im Recruiting von Vorteil 

- Hohe Kunden- und Serviceorientierung 

- Sehr gutes Auftreten und Umgangsformen 

- Wille zum Erfolg, Umsetzungsstärke und Zielorientierung 

- Berufserfahrung im Bereich Personaldienstleitung oder einem anderen  

   Dienstleistungsberuf Voraussetzung  

- Überdurchschnittliches Engagement, zeitlich flexibel 

- Organisationsstärke und bodenständige Persönlichkeit mit gutem   

   Auftreten 

 

 

 

Entlohnung: 

Das gesetzliche Mindestentgelt ( auf Basis Vollzeitbeschäftigung ) beträgt 

ab EURO 1.700,-- brutto pro Monat zuzüglich Prämienregelung 

Eine Überzahlung ist je nach Qualifikation und Erfahrung möglich 

 

VOLLZEIT: 38,5h   

 

KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich per Mail bei Frau Gabriela Dürr 

Geschäftsführung Fa. Alpha-Tec Personalmanagement und Vermittlung 

Postgasse 1/3 ind 6130 Schwaz 

Mobil: +43 699 181818 81 

Mail: gabriela@alpha-tec.at  oder gabriela.duerr@aon.at 

Das Mindestentgelt für die Stelle als Personalberater / Recruiter (m/w) beträgt 1.800,00 EUR brutto pro Monat 

auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5740823  
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Postgasse 1/1 
6130 Schwaz 

ams.schwaz@ams.at 
www.ams.at 

 

 

Die Achensee-Schiffahrt sucht 

 

1 Mechaniker/in oder Kraftfahrzeugmechaniker/in   + + 

 

ANFORDERUNGSPROFIL:   Lehrabschluss und Praxis erforderlich 

 

Aufgabengebiet: 

* Wartung und Instandhaltung von Maschinen 

* Mitarbeit im allgemeinen Schiffsbetrieb 

 

Arbeitsort/Erreichbarkeit:         Pertisau am Achensee 

 

Arbeitsbeginn:                           nach Vereinbarung 

 

WAS SIE AUSZEICHNET: 

* absolute Zuverlässigkeit sowie Freude und Spass an der Tätigkeit 

 

Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 

Arbeitszeit nach Absprache, Vollzeitbeschäftigung 

 

 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei: 

Herrn Albert Bichler Tel.: +43 5243 5253 oder +43 699 12572991 oder 

Frau Daniela Neuhauser Tel.: +43 5243 5253 

 

Achensee Schiffahrt 

6213 PertisauDas Mindestentgelt für die Stelle als Mechaniker/in beträgt 1.890,00 EUR brutto pro Monat auf 

Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5741061  
 

 

 

 

Widauer GesmbH & CoKG sucht: 

 

+ +1 Installations- und Gebäudetechniker/in   + + 

 

ANFORDERUNGSPROFIL:   Lehrabschluss, Praxis und Führerschein B erforderlich 

 

Aufgabengebiet: 

Erstellung von Gas-, Wasser- und Heizungsinstallationen 

 

Arbeitsort/Erreichbarkeit:         Maurach am Achensee 

 

Arbeitsbeginn:                           ab sofort oder nach Vereinbarung 

 

Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 

Fixe Arbeitszeit bei 38,50 Wochenstunden, Dauerstelle 

 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei: 

Herrn Gerhard Stubenvoll Tel.: +43 5243 5339 

Installationen            

Widauer GesmbH & Co KG 

Maurach 127c                        

6212 MaurachDas Mindestentgelt für die Stelle als Installations- und Gebäudetechniker/in beträgt 1.890,00 EUR 

brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5740298  
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Widauer GesmbH & CoKG sucht: 

 

+ +1 Installateurhelfer/in   + + 

 

ANFORDERUNGSPROFIL:   Praxis und Führerschein B erforderlich 

 

Aufgabengebiet: 

Mithilfe bei Erstellung von Gas-, Wasser- und Heizungsinstallationen 

 

Arbeitsort/Erreichbarkeit:         Maurach am Achensee 

 

Arbeitsbeginn:                           ab sofort oder nach Vereinbarung 

 

Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 

Fixe Arbeitszeit bei 38,50 Wochenstunden, Dauerstelle 

 

 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei: 

Herrn Gerhard Stubenvoll Tel.: +43 5243 5339 

 

Installationen            

Widauer GesmbH & Co KG 

Maurach 127c                        

6212 MaurachDas Mindestentgelt für die Stelle als Installateurhelfer/in beträgt 1.717,94 EUR brutto pro Monat 

auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5740304  
 

 

 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung1 Elektroinstallationstechniker/in  

 

ANFORDERUNGSPROFIL: 

  Lehrabschluss und Praxis erforderlich 

  Führerschein B 

  idealerweise PrivatPKW (zur Erreichung des Arbeitsorts) 

  selbständiges Arbeiten 

 

Arbeitsort: Jenbach 

Arbeitsausmaß: Vollzeit 

 

Das AMS Schwaz  fungiert als Vorauswahl-Partner für das Unternehmen. 

 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung inklusive Lebenslauf und Foto unter 

Angabe der Auftragsnr. 5739992    an: sfu.schwaz@ams.at 

 

AMS Schwaz, z.Hd.  Herrn Plankensteiner, 05242 62409 801Das Mindestentgelt für die Stelle als 

Elektroinstallationstechniker/in beträgt 1.750,00 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 

Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5739992  
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Werden Sie Teil eines erfolgreichen und schnell expandierenden Unternehmens. In unseren über 300 Filialen 

setzen und zeigen wir Trends im 

Bereich Dekoration, Möbel, Lifestyle- und Geschenkartikel. Für unsere Filiale in Schwaz suchen wir 

1 Shopmanager (m/w) 

  

 

Ihre Aufgaben: 

- Verantwortliche operative Führung der Filiale 

- Effiziente Personaleinsatzplanung der bis zu 15 Mitarbeiter 

- Sicherstellung und Umsetzung der Firmenphilosophie 

- Überwachung, Analyse und Steuerung des Warenmanagements 

- Sicherstellung und Förderung einer serviceorientierten Kundenbetreuung 

 

Unsere Anforderungen: 

- Abgeschlossene Ausbildung im Einzelhandel oder vergleichbare Ausbildung 

- Mehrjährige Führungserfahrung mit ähnlichem Aufgabenbereich 

- Gewohnter Umgang mit MS Office Anwendungen und Internet 

- Hohe Motivation und Leistungsbereitschaft 

- Organisations- und Koordinationstalent 

 

In unseren 400 m² - 1.200 m² großen Filialen erwartet Sie ein kreatives Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen 

Tätigkeiten. Nach der Probezeit bieten wir Ihnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag und die Perspektive sich 

stetig weiterzuentwickeln. 

 

Verhandlungsbasis ab 1.441€ für 38,5 Wochenstunden/ 6 Tage Woche. Bereitschaft zur Überzahlung in 

Abhängigkeit von Ihrem individuellen Profil und Ihrer beruflichen Erfahrung ist vorhanden. 

 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, 

online unter    depot-online.com/karriere 

Das Mindestentgelt für die Stelle als Shopmanager (m/w) 

 beträgt 1.441,00 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5743001  
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www.ams.at 

Werden Sie Teil eines erfolgreichen und schnell expandierenden Unternehmens. In unseren über 300 Filialen 

setzen und zeigen wir Trends im 

Bereich Dekoration, Möbel, Lifestyle- und Geschenkartikel. Für unsere Filiale in Schwaz suchen wir 

1 Assistant Shopmanager (m/w) 

  

 

 

Ihre Aufgaben: 

- Verantwortliche operative Führung der Filiale 

- Effiziente Personaleinsatzplanung der bis zu 15 Mitarbeiter 

- Sicherstellung und Umsetzung der Firmenphilosophie 

- Überwachung, Analyse und Steuerung des Warenmanagements 

- Sicherstellung und Förderung einer serviceorientierten Kundenbetreuung 

 

Unsere Anforderungen: 

- Abgeschlossene Ausbildung im Einzelhandel oder vergleichbare Ausbildung 

- Mehrjährige Führungserfahrung mit ähnlichem Aufgabenbereich 

- Gewohnter Umgang mit MS Office Anwendungen und Internet 

- Hohe Motivation und Leistungsbereitschaft 

- Organisations- und Koordinationstalent 

 

In unseren 400 m² ¿ 1.200 m² großen Filialen erwartet Sie ein kreatives Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen 

Tätigkeiten. Nach der Probezeit bieten wir Ihnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag und die Perspektive sich 

stetig weiterzuentwickeln. 

 

Entgelt ab 1.350€ für 38,5 Wochenstunden/ 6 Tage Woche. Bereitschaft zur Überzahlung in Abhängigkeit von 

Ihrem individuellen Profil und Ihrer beruflichen Erfahrung ist vorhanden. 

 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, 

online unter    depot-online.com/karriere 

Das Mindestentgelt für die Stelle als Assistant Shopmanager (m/w) 

 beträgt 1.350,00 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5743008  
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Wir sind ein Team von ca. 15 Leuten, Schwerpunkt Fliesenverlegung und suchen ab sofort: 

 

 

2 Platten- und Fliesenleger/innen  

 

ANFORDERUNGSPROFIL: 

 

* Lehrabschluss mit Praxis 

* gute Kenntnisse in der Mosaikverlegung 

 

Aufgabengebiet: Fliesen-u. Plattenverlegung sowie Mosaikverlegung 

 

 

  Arbeitsort: Schwendau im Zillertal 

 

 

  Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 

 

 

 

WAS SIE AUSZEICHNET: 

* Führerschein B erforderlich 

* Reisebereitschaft wird vorausgesetzt 

 

 

WIR BIETEN: 

 

* Firmenauto wird zur Verfügung gestellt 

* Schulungen und Weiterbildungen 

 

 

Entlohnung: ab ca. 1.700,- netto pro Monat bis ca. 2.500,- netto je nach Qualifikation + Leistung          

 

 

KONTAKT: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:  Herrn Gerhard Schütz. 

 

Bau Bast GmbH 

Sidanweg 250                   

6283 Schwendau 

 

oder Sie BEWERBEN sich telefonisch unter: 

 

 

Tel.Nr: 05285/63670 oder 0664/5002391 

 

 

Internet: www.bau-bast.at 

E-Mail: info@bau-bast.atDas Mindestentgelt für die Stellen als Platten- und Fliesenleger/innen beträgt 2.562,00 

EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5742648  
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Wir suchen ab sofort 

 

 

2 Maurer/innen oder Verputzer/innen  

 

ANFORDERUNGSPROFIL:   Lehrabschluss/ Praxis und Führerschein B erforderlich 

 

Arbeitsort:   Schwaz 

 

Arbeitsbeginn:   ab sofort 

 

Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer:   Arbeitszeit: nach Absprache 

 

Entlohnung:  nach Vereinbarung 

 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich bei: 

Hr. Werner Jäger Tel.: +43 664 3339300 oder  

Hr. Werner Jäger jun. Tel.: +43 664 3339600 

Sanierbau Gesmbh 

Einfang 37                     

6130 Schwaz 

Das Mindestentgelt für die Stellen als Maurer/innen beträgt 1.800,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 

Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5742464  
 

 

 

 

Wir suchen für unsere Landwirtschaft in Finkenberg für die Sommersaison 2013: 

1 Landwirtschaftlich(er)e Facharbeiter/in  

ANFORDERUNGSPROFIL: 

  * dementsprechende Ausbildung und Praxis erforderlich 

* Führerschein B 

  Aufgabengebiet: 

* Feldarbeit 

* Waldarbeit 

  Arbeitsort: Finkenberg im Zillertal 

  Arbeitsbeginn: ab ca: MITTE MAI 2013 

 

WIR BIETEN: 

 

Saisonstelle 

 

Unterkunft kann bei Bedarf kostenlos zur Verfügung gestellt werden ,  Verpflegung kostenlos 

 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei:  Frau Wechselberger. 

 

Frau Wechselberger 

6292 Persal 208 

Tel.Nr: 05285/64896 oder 0664/3448000 

 

Mail: info@laterndlpub-finkenberg.at 

 

Das Mindestentgelt für die Stelle als Landwirtschaftlich(er)e Facharbeiter/in beträgt 1.828,00 EUR brutto pro 

Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5742763  
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Zur Unterstützung unserer Abteilung Anwendungstechnik Präzision suchen wir an unserem Standort in Schwaz 

zum ehest möglichen Eintritt  

++1 ANWENDUNGSTECHNIKER/IN METALL PRÄZISION / SCHWERPUNKT SUPERSCHLEIFMITTEL 

 

  

 

++ 

Ihre Aufgaben: 

 

Anwendungstechnische Klärung von Anfragen und Aufträgen, sowie Beratung und Findung wirtschaftlicher 

Problemlösungen bei Kunden 

Unterstützung von Marketing und Vertrieb bei der Einführung neuer Produkte und Produktlinien 

Planung, Durchführung von Erprobungen inten und extern 

Mitarbeit bei der Erstellung von Schulungsunterlagen, der Gestaltung von anwendungstechnischen Richtlinien, 

der technischen Klärung von Reklamationen, sowie bei der Frage von Prüfausnahmen 

Gestaltung und Durchführung von Mitarbeiter- und Kundenschulungen 

Unterstützung des Marketings bei der Definition von Fertigungsabgrenzungen 

 

Ihr Profil: 

 

Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, Fachschule, Meister oder vergleichbare Ausbildung) 

Berufserfahrung im Bereich Metallindustrie, wünschenswerter Weise in der Schleiftechnik 

EDV-Kenntnisse (MS-Office, SAP-R/3-Grundfunktionen) 

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Einsatzfreude, hohe Belastbarkeit, Kommunikationsstärke sowie Teamfähigkeit 

Hohe Reisebereitschaft 

Eigeninitiative 

  

 

Neben einer persönlich auf Sie zugeschnittenen Einarbeitungsphase bieten wir Ihnen einen interessanten, 

vielseitigen Aufgabenbereich in einem engagierten und kollegialen, internationalen Team. Ergänzt wird unser 

Angebot durch Weiterentwicklungsmöglichkeiten. Für diese Position gilt ein kollektivvertragliches 

Mindestentgelt von € 2.097,67 brutto/Monat. Geboten werden eine marktkonforme Überzahlung abhängig von 

Qualifikation und Erfahrung, sowie attraktive Sozialleistungen. 

 

KONTAKT: 

Dieses Stellenangebot wird von uns mittels Vorauswahl ausgeschrieben. Wir, das AMS-Schwaz, fungieren damit 

als Vermittlungsstelle zwischen Ihnen und dem mitarbeitersuchenden Unternehmen.  

 

Bitte senden Sie Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen incl. Lebenslauf, Foto und vorhandene 

Dienstzeugnisse, vorzugsweise per E-Mail, an: 

 

Arbeitsmarktservice Schwaz 

Service für Unternehmen 

z. Hd.: Frau Gerlinde Berger 

 

Postgasse 1/1  

6130 Schwaz 

E-Mail: sfu.schwaz@ams.at 

Bitte Inseratnummer (unterhalb des Inserates) immer angeben! 

Das Mindestentgelt für die Stelle als ANWENDUNGSTECHNIKER/IN METALL PRÄZISION / 

SCHWERPUNKT SUPERSCHLEIFMITTEL 

 

 beträgt 2.097,67 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5744950  
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Wir sind ein junges, dynamisches high-tech-Fertigungsunternehmen im CNC-Bereich mit Standort in Terfens. 

Mit modernsten Maschinen und forschrittlchen Fertigungsmethoden begeistern wir unsere Kunden mit 

hochpräzisen Produkten. Ein Schwerpunkt unserer Angebotspalette stellt die Herstellung von hochpräzisen 

Maschinenbaugruppen dar.  

 

Für die Verstärkung unseres ambitionierten Teams suchen wir zum sofortigen Eintritt FacharbeiterInnen im 

Bereich  

1 MASCHINENMECHANIK, CNC-FRÄSEN, CNC-DREHEN 

  

Sie wollen sich in einem jungen und dynamischen Team weiterentwickeln, schätzen eine Tätigkeit auf technisch 

höchstem Niveau mit Hilfe der neuesten Maschinengeneration, legen Wert auf überdurchschnittliche, 

erfolgsorientierte Entlohnung, wünschen sich ein geordnetes soziales Umfeld mit langfristen Aspekten, wollen 

aktiv an der raschen Entwicklung des Unternehmens teilhaben und besitzen Grundkenntnisse in einer der 

erwähnten Fertigungsmethoden. CAD/CAM-Kenntnisse sind Ihnen von großem Nutzen. 

 

Ihre Entlohnung ist über dem Marktdurchschnitt und übersteigt deutlich die Vorgaben des Kollektivvertrages 

 

 

Weitere Anforderungen 

 

Wir bieten: 

- Langfristige Anstellung 

- Mitarbeit in einem dynamischen und innovativen Unternehmen 

- Moderne Werkstätte und QS-Abteilung 

- Fachliche und persönlichkeitsentwickelnde Weiterbildung 

- Geordnetes soziales Umfeld 

- Überdurchschnittliche, erfolgsorientierte Entlohnung. 

 

Dann rufen Sie uns an:  

 

Fa. SENTRICS production GmbH 

Auweg 6, A - 6123 Terfens Tel. 0043/5224/6708312 

Mobiltel: 0043/664/4232733 

und informieren Sie sich bei Herrn Siegmar Strohschein 

oder bewerben sich Online unter:siegmar.strohschein@sentrics.euDas Mindestentgelt für die Stelle als 

MASCHINENMECHANIK, CNC-FRÄSEN, CNC-DREHEN 

 beträgt 1.800,00 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 
ADG NR.: 5746247  
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Profi Reifen- und Autoservice ist mit seinem Filialnetz in allen 

Bundesländern vertreten und expandiert im Bereich Autoservice. 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in Schlitters/Tirol: 

 

+ +1 Kfz-Ersatzteileverkäufer/in   + + 

 

Ihr Profil:  

 

* abgeschlossene Kfz-Lehre  

* mind. 2 Jahre Erfahrung im Verkauf  

* Produkt- und Branchenkenntnisse wünschenswert  

* Kompetenz bei Beratungs- und Verkaufsgesprächen  

* Flexibel in verschiedenen Arbeitsbereichen  

* Führerschein B  

* § 57 a Ausbildungspass wünschenswert  

* Gute EDV-Kenntnisse (MS Office)  

* Engagement und lösungsorientiertes Arbeiten  

* Hohe Belastbarkeit  

* Abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst  

* Gepflegtes Äußeres und Kontaktfreudigkeit  

 

Ihre Aufgaben:  

 

* Durchführung von Beratungs- und Verkaufsgesprächen  

* Umsetzung des Service- und Verkaufsprogramms  

* Warenpräsentation  

* Administrative Abwicklung  

* Erstellung von Angeboten  

* .Unterstützung des Filialleiter  

 

Entlohnung: das kollektivvertragliche Mindestentgelt auf Vollzeitbasis 

findet sich untenstehend. Eine Überzahlung abhängig von der bestehenden 

Qualifikation der BewerberInnen wird geboten. 

Bewerbungen bitte direkt in den Filialen unter vorheriger telefonischer Absprache mit  

Hr. Köfler: Gebiet Nord-West (OÖ, Tirol, Vbg.) 

Mobil: +43 699 18638534 

E-Mail: markus.koefler@profi-reifen.atDas Mindestentgelt für die Stelle als Kfz-Ersatzteileverkäufer/in beträgt 

1.350,00 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5745516  
 

 

 

Wir suchen: 

1 Landmaschinenmechaniker/in  

ANFORDERUNGSPROFIL: Lehrabschluss und Praxis erforderlich 

Arbeitsort/Erreichbarkeit: Hippach oder Fügen 

 

KONTAKT: 

 

Bitte bewerben Sie sich bei: Herrn Friedrich Stöckl Tel.: +43 5282 2297-19 

 

Maschinenbau              

Stöckl  Friedrich GmbH. 

6283 Laimach 200 

 

Internet: www.smg.at 

E-Mail: info@smg.at 

Das Mindestentgelt für die Stelle als Landmaschinenmechaniker/in beträgt 1.815,00 EUR brutto pro Monat auf 

Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5745064  
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Postgasse 1/1 
6130 Schwaz 

ams.schwaz@ams.at 
www.ams.at 

 

 

 

Die Achensee-Schiffahrt sucht: 

 

+ + 

 

1 Eintrittskartenkassier/in   + + 

 

ANFORDERUNGSPROFIL: 

* Bevorzugt werden flexible Arbeitskräfte die aus dem Bereich Verkauf bzw. Gastronomie 

   kommen, und mobil sind. Fremdsprachenkenntnisse z.B. ENGLISCH von Vorteil. 

* Gerne stellen wir auch ältere ArbeitnehmerInnen( 50+) oder WiedereinsteigerInnen ein. 

 

Aufgabengebiet: 

* wechselweise auch Einsatz auf dem  Schiff 

 

Arbeitsort/Erreichbarkeit:         Pertisau am Achensee 

 

Arbeitsbeginn:                           an Anfang Mai 2013 

 

Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 

Arbeitszeit nach Absprache, Vollzeitbeschäftigung, Saisonstelle 

 

 

KONTAKT: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail an: 

Herrn Albert Bichler Tel.: +43 5243 5253 oder +43 699 12572991 

 

E-Mail: info@tirol-schiffahrt.at 

 

Achensee Schiffahrt 

6213 PertisauDas Mindestentgelt für die Stelle als Eintrittskartenkassier/in beträgt 1.400,00 EUR brutto pro 

Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5745392  
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Postgasse 1/1 
6130 Schwaz 

ams.schwaz@ams.at 
www.ams.at 

2 Quality-Mitarbeiter Fertigung (m/w) mit abgeschlossener Lehre in einem handwerklichen Beruf  

 

Sie haben einen abgeschlossenen Beruf und sind interessiert an einer Tätigkeit bei GE Jenbacher? 

 

Unsere Anforderung: 

Abgeschlossene technische Lehrausbildung (Maschinenschlosser, Stahlbauschlosser, Maschinenbautechniker 

o.ä. (m/w)) 

Sehr gute Deutschkenntnisse 

Gültige Schweißerprüfungen MAG & WIG für die Stelle als Stahlbauschlosser/Maschinenbautechniker (m/w) 

Bereitschaft zur Schichtarbeit, Mehrarbeit und flexiblen Arbeitseinsätzen innerhalb des Teams 

Teamfähigkeit und Kommunikationsfreude 

Lernbereitschaft und selbständiges Arbeiten 

Bereitschaft Vorgaben aus dem Bereich Sicherheit/Gesundheit/Umweltschutz vollinhaltlich umzusetzen 

 

Der Arbeitsort ist Jenbach/Tirol 

 

Arbeitsbewilligung in Österreich ist für diese Position Voraussetzung (Nicht-EU-Bürger: bitte der Bewerbung 

beilegen) 

  

Aufgrund gesetzlicher Bestimmungen in Österreich sind wir verpflichtet ein Mindestgehalt bei 

Stellenausschreibungen zu nennen: Diese Position ist mindestens in die KV Gruppe D einzuordnen, der ein 

gesetzlicher Mindestlohn von €  

1.933,01 entspricht. Das tatsächliche Gehalt unterliegt der Vereinbarung und wird nach Erfahrung und 

Qualifikation festgesetzt. 

 

Gerne erwarten wir Ihre vollständige Bewerbung via E-Mail an ENERGY.Jenbacherjobs@ge.com ¿ mit Angabe 

der gewünschten Tätigkeit. 

 

Das Mindestentgelt für die Stellen als Quality-Mitarbeiter Fertigung (m/w) beträgt 1.933,01 EUR brutto pro 

Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5745235  
 

 

 

 

Wir suchen:1 Schlosser/in (Bauschlosserei) oder Maschinenschlosser/in  

 

ANFORDERUNGSPROFIL: Lehrabschluss und Praxis erforderlich oder Absolventen/innen der HTL 

Maschinenbau 

 

Arbeitsort: Fügen oder Fügen 

 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich bei: Herrn Friedrich Stöckl Tel.: 05282/2297-19 

 

Maschinenbau              

Stöckl  GesmbH. 

6283 Laimach 200 

 

Internet: www.smg.at 

E-Mail: info@smg.at 

Das Mindestentgelt für die Stelle als Schlosser/in (Bauschlosserei) beträgt 1.850,00 EUR brutto pro Monat auf 

Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5745052  
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Postgasse 1/1 
6130 Schwaz 

ams.schwaz@ams.at 
www.ams.at 

 

Die Achensee-Schiffahrt sucht: 

 

+ + 

 

1 Matros(e)in   + + 

 

ANFORDERUNGSPROFIL: 

* gute Deutschkenntnisse, höfliche Umgangsformen und 

   handwerkliches Geschick setzen wir voraus 

 

Arbeitsaufgabe: 

* Kassiertätigkeiten am Schiff 

* diverse Wartungsarbeiten 

* Reinigung und Mithilfe beim An- und Ablegen 

 

Arbeitsort/Erreichbarkeit:         Pertisau am Achensee 

 

Arbeitsbeginn:                           ab Anfang Mai 2013 

 

Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 

Arbeitszeit nach Absprache, Vollzeitbeschäftigung, Saisonstelle 

 

 

KONTAKT: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail an: 

Herrn Albert Bichler Tel.: +43 5243 5253 oder +43 699 12572991 

 

E-Mail: info@tirol-schiffahrt.at 

 

Achensee Schiffahrt 

6213 PertisauDas Mindestentgelt für die Stelle als Matros(e)in beträgt 1.400,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 

Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5745378  
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Postgasse 1/1 
6130 Schwaz 

ams.schwaz@ams.at 
www.ams.at 

 

 

Wir sind ein junges, dynamisches high-tech-Fertigungsunternehmen im CNC-Bereich mit Standort in Terfens. 

Mit modernsten Maschinen und forschrittlchen Fertigungsmethoden begeistern wir unsere Kunden mit 

hochpräzisen Produkten. Ein Schwerpunkt unserer Angebotspalette stellt die Herstellung von hochpräzisen 

Maschinenbaugruppen dar.  

 

Für die Verstärkung unseres ambitionierten Teams suchen wir zum sofortigen Eintritt FacharbeiterInnen im 

Bereich  

1 MONTAGE - Mechatronik - Elektrotechnik  

Sie wollen sich in einem jungen und dynamischen Team weiterentwickeln, schätzen eine Tätigkeit auf technisch 

höchstem Niveau mit Hilfe der neuesten Maschinengeneration, legen Wert auf überdurchschnittliche, 

erfolgsorientierte Entlohnung, wünschen sich ein geordnetes soziales Umfeld mit langfristen Aspekten, wollen 

aktiv an der raschen Entwicklung des Unternehmens teilhaben und besitzen Kenntnisse in der hochpräzisen 

Maschinenmontage. 

 

Die Entlohnung erfolgt leistungsbezogen und liegt deutlich über den Vorgaben des Kollektivvertrages. 

 

Weitere Anforderungen 

 

Wir bieten: 

- Langfristige Anstellung 

- Mitarbeit in einem dynamischen und innovativen Unternehmen 

- Moderne Werkstätte und QS-Abteilung 

- Fachliche und persönlichkeitsentwickelnde Weiterbildung 

- Geordnetes soziales Umfeld 

- Überdurchschnittliche, erfolgsorientierte Entlohnung. 

 

KONTAKT: 

 

Bitte bewerben Sie sich bei: 

  Herrn Dipl. Ing. Markus Koller Tel.: +43 5224 67083 oder 

  Herrn Siegmar Strohschein Tel.: +43 5224 67083 

 

Sentrics production GmbH 

Auweg 6                        

6123 TERFENS 

Das Mindestentgelt für die Stelle als MONTAGE - Mechatronik - Elektrotechnik beträgt 1.800,00 EUR brutto 

pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5746114  
 

 

 

 

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung:1 Blumenbinder/in und -händler/in (Florist/in)  

 

mit Lehre und Erfahrung. 

 

Kreativität und Selbstständigkeit setzten wir voraus. 

 

 

 Arbeitsort: 6130 Schwaz  

 

Dienstgeber: ROMIH GmbH & Co KG, Blumenbinderei, Huberstraße 6, 6200 Jenbach, Tel.Nr: 05244/62549   

 

Bewerbung: schriftlich an: bewerbung@blumen-romih.at  

 

Oder nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Franz Romih. 

Das Mindestentgelt für die Stelle als Blumenbinder/in und -händler/in (Florist/in) beträgt 1.599,00 EUR brutto 

pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5744891  
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Postgasse 1/1 
6130 Schwaz 

ams.schwaz@ams.at 
www.ams.at 

 

 

 

Wir suchen:  

1 Tankstellenkassier/in  

 

ANFORDERUNGSPROFIL: engagiert und freundlich, Praxis von Vorteil 

 

Aufgabengebiet:  

Sie arbeiten kunden- und verkaufsorientiert in den Bereichen Kassa, Shop, Gastro, etc. 

Arbeitsort/Erreichbarkeit: Zell am Ziller 

Arbeitsbeginn: sofort - Schichtarbeit - Daueranstellung 

WIR BIETEN: 

Arbeitszeit: Schichtarbeit 

   

KONTAKT:  

Bitte bewerben Sie sich bei:  Herrn Ladner Tel.: +43 664/520 45 08. 

 

OMV Tankstelle Ladner 

An der Umfahrungsstraße West   

6280 Zell/Ziller 

Email: ladner.markus@aon.at 

 

Das Mindestentgelt für die Stelle als Tankstellenkassier/in beträgt 1.391,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 

Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5747457  
 

 

 

 

SeneCura führt in Partnerschaft mit den Gemeinden der Achenseeregion zwei moderne 

familiäre Wohn- und Pflegezentren. 

 

Für das "Haus am Annakirchl" in Achenkirch suchen wir noch: 

 

+ +1 Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger/-schwester  + + 

 

Wir erwarten uns von den Bewerber/innen: 

* einen menschlichen Zugang zu Pflege und Betreuung  

* die geforderte Fachkompetenz und die gesetzlich geforderten Ausbildungen 

* Engagement und Teamorientierung 

 

Wir bieten:  

* eine interessante Aufbauarbeit,  

* Unterstützung durch hervorragende Fachleute und KollegInnen 

* aus den SeneCura-Häusern in ganz Österreich,  

* laufende Weiterbildung und leistungsgerechte Entlohnung. 

 

Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: 

 

SeneCura Sozialzentrum Region Achensee gemeinn GmbH 

z.Hd. Mag. Arnold Schett 

Ebener Straße 106 

6212 Maurach 

 

E-Mail: a.schett@senecura.at 

Internet: www.senecura.atDas Mindestentgelt für die Stelle als Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger/-

schwester beträgt 2.030,00 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 

Überzahlung. 
ADG NR.: 5747956  
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Postgasse 1/1 
6130 Schwaz 

ams.schwaz@ams.at 
www.ams.at 

 

 

Wir suchen ab sofort:1 Reisebürofachangestellt(er)e  

 

ANFORDERUNGSPROFIL:   

- dementsprechende Ausbildung und einschlägige Berufserfahrung von Vorteil 

- gutes Organisations- und Verhandlungsgeschick  

- gute Englisch- und EDV-Kenntnisse (Word, Excel)  

- Genauigkeit und Verlässlichkeit 

- Einsatzfreude und Leistungsbereitschaft - wir arbeiten Sie auch gerne in diesen Bereich ein 

 

Arbeitsort/Erreichbarkeit: Gerlos  

 

Zusätzlich wird geboten: Hilfestellung bei der Wohnraumbeschaffung 

 

 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei:  Frau Ursula Kammerlander. 

 

Kammerlander Reisen GmbH, 

173                            

6281 Gerlos 

Tel.Nr: 05284/5206Das Mindestentgelt für die Stelle als Reisebürofachangestellt(er)e beträgt 1.495,00 EUR 

brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5747579  
 

 

 

 

Wir suchen ab sofort: 

 

2 Maurervorarbeiter/innen oder Zimmerervorarbeiter/innen  

 

ANFORDERUNGSPROFIL: dementsprechende Ausbildung und Praxis 

   

Arbeitsort/Erreichbarkeit: Stummerberg im Zillertal 

 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei:  Herrn Stefan Mauracher. 

 

Mauracher  Bau GmbH. 

Gattererberg 15                

6276 STUMMERBERG 

Tel.Nr: 05283/3868 oder 0676/7383783 

Das Mindestentgelt für die Stellen als Maurervorarbeiter/innen beträgt 13,73 EUR brutto pro Stunde. 

Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 5747603  
 

 

 


